Governo dos Agores
Secretaria Regional da Educac¢ao e dos Assuntos Culturais
Escola Basica Integrada de Capelas

ENTIDADE FORMADORA

CERTIFICADA

Direcso Regional
da Educacao

Informagbdes da Formacao

Designagao do Curso: Animacao de Recreio — Criangas e Jovens

Unidades de crédito: 7 horas presenciais

Formador: Mariana Isabel Moura Camara
Publico-alvo: Pessoal ndo docente - assistentes operacionais
Local da formagao: EB 2,3 de Capelas

RAZOES JUSTIFICATIVAS

A tematica faz parte de um conjunto de agbes destinadas ao pessoal ndo docente pois estes, também, sdo parte
ativa na construgao da educagao das criangas e jovens. Estes profissionais deparam-se diariamente com duvidas
e inumeros desafios sobre como lidar e entreter as criangas e jovens durante os momentos de recreio, assim,
afigura-se de grande importancia a necessidade de promover o desenvolvimento de competéncias necessarias as
fungdes junto das criangas e jovens, tendo ainda em conta todos os beneficios dai inerentes, como exemplo, a
relacao crianga/jovem e pessoal ndo docente, contribuindo, também, para a melhoria do ambiente escolar e para o
sucesso escolar das criangas/jovens.

OBJETIVOS

- Sensibilizar para a realidade da crianga/jovem, para as suas caracteristicas e necessidades;

- Proporcionar o conhecimento de algumas técnicas de animacéo ludica;

- Proporcionar o contacto com varias dinamicas ludicas pedagdgicas;

- Aplicar dindmicas ludico-pedagdgicas;

- Sensibilizar para um bom relacionamento entre pessoal ndo docente e crianga/jovem com base na empatia,
respeito, cooperacao e sentido de responsabilidade.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Crianga/Jovem — Principais Caracteristicas e necessidades. (1 hora)
Relagéo: empatia, respeito, participagéo, cooperacao e responsabilidade. (1 hora)
Dinamicas Ludico-pedagodgicas: conceitos e praticas. (2 horas)
- Forma ludica de organizar as atividades;
- Exemplos de dindmicas ludicas tradicionais e possiveis adaptagdes ludicas e atrativas.
4. Recreio: Espaco de Apreender a Brincar. (2 horas)
- Acompanhamento de Criangas e Jovens no recreio;
- Supervisao da brincadeira;
- Motivacao para a brincadeira e sua valorizagao.
5. Avaliagao Teorica e Pratica. (1 hora)
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METODOLOGIAS

Componente Tedrica e Componente Pratica:
1. Entrega do programa da formacao e com textos informativos para orientagcéo futura (Método Expositivo);
2. Exposig¢édo apoiada em apresentagdes de suporte informatico, em textos e em esquemas (Método Expositivo,
Método Demonstrativo e Método Interrogativo);
3. Visionamento de videos com atividades ludico pedagogicas (Método Expositivo, Método Demonstrativo e
Método Interrogativo);
4. Exercicios de trabalhos tedrico-praticos (Método Demonstrativo e Método Ativo);
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5. Dinamicas de Grupo - Planeamento e Implantacédo dos Jogos (Método Demonstrativo e Método Ativo);
6. Prova tedrica escrita;
7. Prova Pratica: Organizagéo Jogo/Dinamica ludico-pedagdgica.

AVALIACAO

A avaliacao dos formandos sera ponderada com 70% para as atitudes, entusiasmo, assiduidade e empenho e 30%
para a realizacao do trabalho individual (reflexao tedrica).

- Atitudes, entusiasmo e empenho: 60%
- Assiduidade: 10%
- Trabalho individual 30%

A avaliagao sera convertida numa escala de 0 a 20 valores.
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