Governo dos Agores
Secretaria Regional da Educagao
Escola Basica Integrada de Capelas

ENTIDADE FORMADORA

CERTIFICADA

Direcéo Regional
da Educacao

Informagbdes da Formacao

Designacgao do Curso: Meios de Primeira Intervengao

Unidades de crédito: 0,6 (16 horas presenciais)

Formador: Vitor Manuel Dias Simao
Publico-alvo: Pessoal Docente e Pessoal Nao docente
Local da formagao: EB 2,3 de Capelas

RAZOES JUSTIFICATIVAS

Formacgéao especializada, com o objetivo da melhoria da qualidade dos servigos prestados a comunidade escolar,
nomeadamente na area da higiene, saude e seguranca.

OBJETIVOS

e Definir os processos de transferéncia de calor;

e Distinguir os métodos de extin¢ao;

e Enumerar as classes de fogo;

Classificar os agentes extintores;

Nomear os diversos meios de 12 intervencgao;

Identificar os diferentes tipos de extintores de incéndio;

Reconhecer as situacbées onde se poderao utilizar os diferentes tipos de extintores de incéndio;
Saber utilizar extintores de incéndio;

e Saber utilizar redes de incéndio armadas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

A - Fenomenologia da combust&o:
Combustao;

Processos de transferéncia de calor;
Produtos da combustao;

Métodos de extingao;

Classes de fogo;

Agentes extintores.

B - Equipamentos de primeira intervencéo:
Equipamentos de primeira intervencéao;

Atuacao;

Extintores de incéndio portateis;

Conceitos;

Localizagao dos extintores;

Inspecao, manutencao e recarga dos extintores;
Utilizagao de extintores;

Utilizac&o de redes de incéndio armadas (RIA’s).
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METODOLOGIAS

Método expositivo — o formador desenvolve oralmente os temas.

Método interrogativo — formulagéo de questdes no sentido de conduzir o formando a encontrar os resultados
desejados.

Método demonstrativo — o formador ensina a executar tarefas, tendo por base uma demonstragao.
Método ativo - execugao de tarefas e confronto com situagdes simuladas que exigem a procura de solugdes.

AVALIACAO

A avaliagcao dos formandos contemplara uma avaliagdo continua (40% da avaliagao final), tendo em conta os
seguintes parametros:

Assiduidade e pontualidade (frequéncia obrigatéria de, pelo menos, 90% das horas presenciais de formagao);
Participagao, intervencéo e cooperagao;

Iniciativa;

Motivagao.

Os formandos também seréo avaliados pelos conhecimentos adquiridos (60%), no final da agéo. Esta avaliagao
individual dos conhecimentos, tera por base:

Ficha de avaliacéao;

Avaliagao pratica.

A avaliagédo do curso sera mencionada na escala de 1 a 5 (0-29: nivel 1; 30-49: nivel 2; 50-74: nivel 3; 75-84: nivel
4; 85-100: nivel 5).
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