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Informações da Formação 
 

 
Designação do Curso: O Homem enquanto Ser religioso 

Unidades de crédito: 0,6 (15 horas presenciais) 

Formador: Horácio Daniel Dutra Alves 

Público-alvo: Docentes de todos os grupos disciplinares 

Local da formação: EB 2,3 de Capelas 

Calendarização: De 15 a 18 de julho, das 9h às 13h (18 de julho das 9h às 12h) 

Taxa de inscrição: 10€ docentes da EBI Capelas; 15€ docentes de outras unidades orgânicas 

 
RAZÕES JUSTIFICATIVAS  

 
O desconhecimento nesta área, que conjuga a teologia, antropologia história, requer um aprofundamento da busca 
pelo transcendente que é corporeamente enraizado pelo ser humano.  
Procura promover o ser humano no seu todo, ou seja, física e o espiritualmente, procurando de forma mais assertiva 
a relação entre o Homem, a sociedade, e o meio em que está inserido descortinando o seu modus Vivendi. 

 
OBJETIVOS 

 
Estudar o fenómeno religioso. 
Abortar o Politeísmo destacando três tradições religiosas orientais: Hinduísmo, Budismo e Confucionismo. 
Aprofundar o Monoteísmo através das Religiões Abraâmicas: Judaísmo, Cristianismo e Islamismo. 

 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 
A universalidade do fenómeno religioso; 
A civilização harappiana; 
As tradições religiosas orientais e as suas divindades; 
Abraão, a sua descendência E a sua relação com Deus; 
As religiões abraâmicas; 
O papel das religiões no quotidiano. 

 
METODOLOGIAS 

 
Utilização do PowerPoint e exposição dos temas; vídeos; dinâmicas de grupo e exercícios práticos. 

 
AVALIAÇÃO 

 
A avaliação dos formandos será ponderada com 70% para a assiduidade, empenho e interesse; 30% para trabalho 
individual (teste com itens de escolha múltipla). 
Entusiasmo e empenho 60%, 
Assiduidade 10%, 
Classificação do trabalho individual 30%. 
 

A avaliação do curso será mencionada na escala de 1 a 5 (0-29: nível 1; 30-49: nível 2; 50-74: nível 3; 75-84: nível 
4; 85-100: nível 5). 

  


