
 
 
 

Entidade Formadora 
 

Educação Inclusiva: princípios e práticas - Informações 
 
 

 
Objetivos  
 

• Desenvolver conhecimentos e competências na área da educação inclusiva. 

• Capacitar professores para responderem adequadamente à diversidade dos alunos. 

• Promover a reflexão sobre a necessidade de medidas educativas com interferência mínima, 

como resposta à diversidade dos alunos no contexto da sala de aula inclusiva. 

• Reconhecer os diferentes tipos e níveis de adaptações curriculares. 

• Discutir as práticas subjacentes às acomodações curriculares e às adaptações curriculares não 

significativas.  

• Conhecer exemplos práticos de acomodações curriculares e de adaptações curriculares não 

significativas. 

 
 
 

 
Conteúdos 
 
1 – Educação Inclusiva – novo regime jurídico 
2 – Abordagem Multinível em Educação. 
3 – Conceito de Desenho Universal para a Aprendizagem – DUA. 
4 – Medidas de suporte à aprendizagem: universais, seletivas e adicionais. 
 

 
 

 

Metodologias: 
 
Serão realizadas sessões teórico-práticas, onde, além da apresentação dos conteúdos do curso, os 
formandos realizarão um trabalho de grupo que contribuirá para a sua avaliação.  
 
A formadora orientará as aprendizagens bem como  a realização dos trabalhos de grupo, 
esclarecendo as dúvidas relacionadas com os conteúdos e/ou trabalhos durante as sessões. 
 

 
 


